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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Comme le prévoit la Loi sur I'instruction publique, le Conseil d’établissement 2024-2025 était
composé de douze membres, soit 6 membres du personnel de I'école et 6 parents d’éléves,
dont un agissant a titre de président. Les parents présents 3 I'assemblée générale de
septembre 2023 ont décidé d’inclure des substituts. Deux parents se sont portés volontaires
et ont participé a plusieurs rencontres assurant ainsi le quorum par leur présence. La direction

a également assisté a toutes les rencontres sans droit de vote.

9 séances réguliéres ont été réalisées en présentiel.

Au cours de l'année, le Conseil d'établissement a veillé & écouter et & analyser attentivement
les propositions soumises par I'école, en gardant toujours & I'esprit son objectif principal :
favoriser la réussite des éléves. Pour cela, il s'est assuré que les documents et projets soumis
étaient préparés avec rigueur, en tenant compte de tous les éléments importants pour

justifier les décisions prises par I'équipe-école.

Les réunions réguliéres ont permis de gérer les activités courantes de I'école. Les membres
du Conseil d'établissement, conformément 4 leurs réles et responsabilités, ont été informés
et consultés. Apres discussions, et dans le respect de leurs compétences, ils ont adopté et

approuvé plusieurs résolutions.

Le Conseil d'établissement souhaite réitérer son soutien et sa confiance envers les membres
de I'OPP pour leurs efforts et leur créativité a trouver de nouvelles maniéres d'améliorer la
vie scolaire de nos enfants. Que ce soit par des projets de financement, de reconnaissance ou
de nouvelles activités, I'engagement de I'OPP est toujours apprécié et encouragé par le

Conseil.

De plus, le Conseil d'établissement tient & remercier I'équipe-école pour tous les efforts

déployés afin d'assurer un service de qualité aux éléves.

Enfin, il est important de souligner que I'école De La Broquerie, pour la 25&me année
consécutive, est engagée dans un mouvement écologique et fait partie du mouvement ACTES.

La recherche d'activités culturelles et le souci d'intégrer tous les éléves dans un
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environnement de vie agréable et respectueux des autres et de I'environnement restent des

priorités majeures dans |'organisation scolaire et pédagogique de I'école.

Pour conclure, nous sommes particuliérement fiers de la réussite du projet d’aide 2 la classe,
maintenant dans sa deuxieme année. Cette initiative a permis aux enseignant.e.s et aux
éducateurs.trices spécialisé.e.s de notre établissement de collaborer étroitement, offrant un
enseignement plus personnalisé et adapté a chaque éléve. Nous sommes ravis que ce projet

ait bien fonctionné et qu’il continue a porter ses fruits.

gnature de la présidence
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UN BREF PORTRAIT DE L'ETABLISSEMENT

Insérer le texte ici

L'école De La Broquerie est située sur la rue de Jumonville a Boucherville, une municipalité
comptant prés de 43 000 habitants. L'établissement, adossé au parc Bois-de-Brouage,
accueille les éléves des quartiers La Seigneurie, Sabrevois et Harmonie.

En 2022-2023, I'école accueillait 386 éleves répartis dans 17 groupes dont 2 classes au
préscolaire et 15 classes au primaire.

L’école De La Broquerie a un indice de mesure socio-économique de 2 et I'indice du seuil du
faible revenu est pour sa part a 5.

L’école travaille en collaboration avec différents partenaires. Ces derniers sont :
* La maison des Jeunes

e Llaville de Boucherville
e Le Centre d’Action Bénévoles
e Le Centre d’entraide Boucherville
e La Maison des enfants de la Montérégie
( o Le CISSS Montérégie Est
e Les Caisses Desjardins des Patriotes
® Le service de police de I'agglomération de Longueuil
e Le réseau de transport de Longueuil
e Les centres de la petite enfance de la ville de Boucherville
e Le mouvement Actes
ENVIRONNEMENT INTERNE
Nombre d’éléves : 372
Service de garde : 208
Service de dineurs : 91
Rang décile IMSE :
Rang décile SFR 5
Nombre d’employés 49
Services offerts : — 17 groupes d'enseignement régulier du
préscolaire 3 la 6¢ année
L - Service de garde {matin, midi, soir)

Service des dineurs
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre Date-de | Burée-du
(ex : parent, personnel scolaire et | dabut-du mandat
fonction au conseil) nandat |

Sébastien Pelletier Membre parent (président) | 2023 2 ans

Aurore Nicolet Membre parent 2023 2 ans

Caroline Authier Membre parent 2022 2 ans

Emy Thibodeau Membre parent 2023 2ans
Membre parent et

- i 2 ans

Anne-Maud Jan Viau présidente (substitut) 2022

Sabn.na Lafreniére Membre parent 2023 2 ans

Tousignant

Anne-Louise Milot Membre parent (substitut) | 2023 2ans

Angélique Vauthier Membre parent (substitut) | 2023 2 ans

Julie Jodoin Orthopédagogue

Véronique Laberge Soutien

Vincent Tremblay Enseignant

Véronique Cadrin

Enseignante

Anne-Valérie Lefort

Enseignante

Nathalie-Anne
_Nesterenko

Enseignante (substitut)

Marie-Jessica Samuel

Service de garde

Julie Larochelle

Directrice

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

{(jour-mois-annee)

Type de seance

| Preciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comiteé, ete.

10-10-2022 Séance ordinaire
14-11-2022 Séance ordinaire
12-12-2022 Séance ordinaire
23-01-2023 Séance ordinaire
20-02-2023 Séance ordinaire
19-03-2023 Séance ordinaire
16-04-2023 Séance ordinaire
14-05-2023 Séance ordinaire
11-06-2023 | Séance ordinaire o
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

2.3 Résultats obtenus

SUJETS TRAITES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS OBTENUS

REAL]SEES (Précision, collaborateurs, ne {au  terme des activités

(Ex : adopté s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

approuveé,
consultation
effectuée, etc.)

prises par le CE)

Pouvoirs généraux
Adoption du projet 10- Adoption Ancien en octobre
éducatif (si applicable) 2023 2019-2023
01- Nouveau en janvier
2024 2023-2027
Evaluation du projet 10- Evaluation Celui de 2019-2023
éducatif 2023
Adoption du Plan de
lutte contre 05- Adoption
lintimidation et la 2024
_violence (si applicable)
Evaluation du Plan de
lutte contre 05- Evaluation
Vintimidation et la 2024
violence
Approbation des regles
de conduite et des 04- Approbation
mesures de sécurité (ou | 2023
régles de
fonctionnement pour les
centres)
Approbation des
contributions financiéres | 03- Approbation
exigées 2024
Etablissement des
principes d’encadrement
des coilts des documents | 05- Approbation
dans lesquels I'éléve 2024
écrit, dessine ou
découpe
Appraobation de la liste
du matériel d’'usage 05- Approbation
personnel 2024
Adoption des régles de
fonctionnement des 05- Adoption ' '
_services de garde | 2024 _ | _
Avis auprés de la
direction ' ‘
d’établissement (pouvoir | '
d'initiative) ouducentre | | | e T
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SUJETS TRAITES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS OBTENUS

RE'AUSE'ES (Précision, collaborateurs, ne {au terme des activités
s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

{Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

prises par le CE)

de services scolaire (si
_applicable)

Formation de comités
(ex : sous-comité sur un
sujet en particulier) (si
applicable)

Consultation sur la
modification ou la
révocation de l'acte
d’établissement (si

applicable)

Consultation sur les

critéres de sélection de 01- Consultation
la direction 2024

d’établissement

Information aux parents
et a lacommunauté des | 05- Information
services éducatifs offerts | 2024
et de leur qualité

Transmission de
documents a l'intention
des parents (si
applicable)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des
modalités d’application | 02- Approbation
du régime pédagogique | 2024
(si applicable)
Consultation sur le choix | 05- Consultation
des manuels scolaires et | 2024
du matériel didactique

Consultation sur les
modalités de
communication ayant
pour but de renseigner
les parents sur le
cheminement scolaire de
leur enfant {si
applicable)

Approbation de |

I'orientation générale en | :

vue de I'enrichissement |

ou de I'adaptation des

objectifs et des contenus :

des programmes ‘
~ d’études (si applicable) |
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SUJETS TRAITES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS OBTENUS

REALlSEES (Précision, collaborateurs, ne {au terme des activités

(Ex : adopté s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions
: ,

approuve,
consultation
effectuée, etc.)

prises par le CE}

Approbation des
conditions et modalités
de I'intégration des
activités ou contenus
prescrits par le ministre
(ex : éducation a la
sexualité) (si applicable)

Approbation du temps

alloué a chaque matiére | 01- Approbation
{grilles-matiéres) 2024

Approbation des

activités éducatives 10- Approbation
nécessitant un 2023

changement (hors-
horaire ou hors-école)

Approbation de la mise
en ceuvre des
programmes de services
complémentaires et
particuliers (ou
d’éducation populaire
pour les centres)

Consultation des parents
(si applicable)

Consultation obligatoire Sondage violence
des éléves ou d’un 05- Consultation

groupe d’éléves (si 2024

applicable)

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires 10- Approbation
(ex : activités 2023
_parascolaires) |

Conclusion de contrats
avec une personne ou un
organisme (si applicable) |

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant
I'utilisation des locaux et .
immeubles mis a la
disposition de ‘
I'établissement (si

applicable) _ J_ ) B _ o
Sollicitation ou réception | 11- ‘ |
_de sommes d’argent | 2023 |
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SUJETS TRAITES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS OBTENUS

REAUSEES (Précision, collaborateurs, ne {au  terme des activités

s’applique pas, etc.) réalisées et des décisions

(Ex : adopté, :
prises par le CE)

approuve,
consultation
effectuee, etc.)

(fonds a destination 04-

spéciale) (si applicable) 2024
Adoption du budget
annuel de 10- Adoption
I'établissement 2023

Autres activités réalisées
(ex : consuitations, informations, projets spéciaux, etc.)

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 10|11



3. ANNEXES

Insérer les annexes
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