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MODE DE VIE

SELON LES VALEURS DE L’ ECOLE

N'il vous

Merei

oh

Je vouvoie
les adultes

e e
.{:srﬁggf::e 5 - L
de l’école

Je parle
avec politesse

agr
comme j'aimerai
qu'ils agissent avec moi

/ F Y
Jagis correctement avec
tous les adultes

Je rn'engage jusq u‘au bout
dans ce que j'ai entrepris

Je demande : y o
avant de filmer A nor:a QUE DES SANCTIONS ONT ™
| ETE PREVUES EN CAS DE NON- =7
i Je prends soin Je m’habille RESPECT DE CES REGLES ET SERONTy |
du matériel correctement APPLIQUEES SELON LE JUGEMENT

DE L'ADVLTE..




IL §'AGIT DE COMPORTEMENTS QUI AFFECTENT o

¥

Exemples de comportements de niveav I:

e LTS o

SEULEMENT L'ELEVE.

Ne fait pas (e travail demande;
Continue de jover apres (e son de (a
cloche;

N’'a pas son matériel ov n’en prend pas
soin;

Utilise un (angage inapproprié;

Flane dans (es corridors;

Ete.

COnsequences logiques possibles:

Offrir un temps de réflexion a ('éleve;
Reprendre (e temps perdou;

Faire une réflexion écrite ov verbale;
Présenter des excuses verbales ov
écrites;

Perdre un privilege acquis.

. $iles comportements perdurent malgré les interventions, s

peuvent devenir des comportements de niveav 2.
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INTERVENTIONS ET SANCTIONS
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IL S AGIT DE COMPORTEMENTS OOI
AFFECTENT LES AUTRES.
Exemples de comportements de
hiveav 2:
* Argumente ou réplique;
o $e chamaille;
o Insulte ou bouscule un autre éleve;
o Ne respecte pas les regles de sécurite
sur (a cour;
o Refuse de collaborer;
o Fait preuve d’impolitesse;
o Etc

ﬂf

. Conséquences logiques possibles:

o Récreation guidée;

o Suspension interne avec approbation
de (a direction;

o Presenter des excuses verbales ov
ecrites;

o Perdre un privilege acquis.

$i les comportements perdurent malgré les interventions,

ils peuvent devenir des comportements de niveav 3.
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| 1L SAGIT OE COMPORTEMENTS OUT

AFFECTENT LE BON
FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE.

s Exemples de comportements de

mveau 3:

Pose des gestes violents;
Menace ov humilie ("autre;
Brise ovu vole dv materiel;
Fugue;

Manifeste une colere excessive;
Ete.

_ Conséquences logiques posscbles,

g

o Suspension interne;

o Suspension externe avec
approbation de (a direction; |

o Enclenchement dv protocole
d’intimidation si requis. ;




