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Conseil d’établissement



MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Comme le prévoit la Loi sur I'instruction publique, le Conseil d’établissement 2025-2026 était
composé de douze membres, soit 6 membres du personnel de I'école et 6 parents d’éléves,
dont un agissant a titre de président. Les parents présents a I'assemblée générale de
septembre 2025 ont décidé d’inclure des substituts. Deux parents se sont portés volontaires
et ont participé a plusieurs rencontres assurant ainsi le quorum par leur présence. La
direction a également assisté a toutes les rencontres sans droit de vote. Huit (8) séances

réguliéres ont été réalisées, dont sept (7) en présentiel et une (1) en Teams.

Au cours de I'année, le Conseil d'établissement a veillé a écouter et a analyser attentivement
les propositions soumises par I'école, en gardant toujours a I'esprit son objectif principal :
favoriser la réussite des éléves. Pour cela, il s'est assuré que les documents et projets soumis
étaient préparés avec rigueur, en tenant compte de tous les éléments importants pour
justifier les décisions prises par I'équipe-école.

Les réunions ont permis de gérer les activités courantes de I'école. Les membres du Conseil
d'établissement, conformément a leurs réles et responsabilités, ont été informés et
consultés. Aprés discussions, et dans le respect de leurs compétences, ils ont adopté et
approuvé plusieurs résolutions.

Le Conseil d'établissement souhaite réitérer son soutien et sa confiance envers les membres
de I'OPP pour leurs efforts et leur créativité a trouver de nouvelles manieres d'améliorer la
vie scolaire de nos enfants. Que ce soit par des projets de financement, de reconnaissance
ou de nouvelles activités, I'engagement de I'OPP est toujours apprécié et encouragé par le
Conseil.

De plus, le Conseil d'établissement tient a remercier I'équipe-école pour tous les efforts
déployés afin d'assurer un service de qualité aux éléves.

Cette année a été marquée par un changement de direction survenu au mois d'avril 2026.
Le comité d'établissement tient a souligner la contribution de Mme Julie Larochelle au cours
des derniéres années et a souhaiter la bienvenue a Mme Mélanie Cadorette dans ses
nouvelles fonctions. Compte tenu des nombreux changements de direction au cours des
derniéres années, les membres du Conseil d'établissement ont intégré un concept important
aux critéres de sélection de la direction: la volonté de la personne choisie de s'inscrire dans
une perspective a long terme et de s'enraciner durablement dans la communauté. C'est avec
enthousiasme que nous accueillons Mme Cadorette, dont I'expérience antérieure et le désir
affirmé de rejoindre une école de petite taille a Boucherville, comme La Broquerie, en font
un choix particulierement judicieux.

=

Signature de la présidence
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UN BREF PORTRAIT DE L'ETABLISSEMENT

L’école De La Broquerie est située sur la rue de Jumonville a Boucherville, une municipalité
comptant prés de 43 000 habitants. L’établissement, adossé au parc Bois-de-Brouage,
accueille les éleves des quartiers La Seigneurie, Sabrevois et Harmonie.

En 2025-2026, I'école accueillait 379 éléves répartis dans 17 groupes dont 2 classes au
préscolaire et 15 classes au primaire.

L’école De La Broquerie a un indice de mesure socio-économique de 1 et I'indice du seuil du
faible revenu est pour sa part a 5.

L’école travaille en collaboration avec différents partenaires. Ces derniers sont :

J La maison des Jeunes

o La ville de Boucherville

. Le Centre d’Action Bénévoles

. Le Centre d’entraide Boucherville

o La Maison des enfants de la Montérégie

o Le CISSS Montérégie Est

o Les Caisses Desjardins des Patriotes

o Le service de police de I'agglomération de Longueuil

o Le réseau de transport de Longueuil

o Les centres de la petite enfance de la ville de Boucherville
o Le mouvement Actes

ENVIRONNEMENT INTERNE

Nombre d’éléves : 379

Service de garde : 227

Service de dineurs : 126

Rang décile IMSE : 1

Rang décile SFR : 5

Nombre d’employés : 47

Services offerts : Service de garde matin, midi et soir ainsi que service des dineurs le midi
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Durée du
mandat

Date de
début du
mandat

Nom et prénom Titre

(ex : parent, personnel scolaire et
fonction au conseil)

Sébastien Pelletier Parent et président 2025 1lan
Emy Thibodeau Parent substitut 2025 1an
Aurore Nicolet Parent substitut 2025 1lan
Elyse Massé Parent 2025 2 ans
Caroline Authier Parent 2024 2 ans
Jessica Blavignac Parent 2025 2ans
Anne-Maud Jan Viau Parent et vice-présidente 2024 2 ans
Parent et représentante au
2 ans
Carolyn Leathead comité de parents 2025
Véronique Cadrin Enseignante 2025 lan
Technicienne service de
. . 202 lan
Nadine Carpentier garde 025
Caroline Pelletier Enseignante 2025 lan
Caroline Huot Enseignante 2025 lan
Vincent Tremblay Enseignant 2025 lan
Technicienne en éducation
i i lan
Cathia Valois spécialisée 2025

Julie Larochelle

Directrice jusqu’au 24 avril
2026

Mélanie Cadorette

Directrice a partir du 27
avril 2026

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

Type de séance

Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

(jour-mois-année)

9-09-2025 Assemblée générale des parents
14-10-2025 Séance ordinaire

19-11-2025 Séance ordinaire

9-12-2025 Séance ordinaire

20-01-2026 Séance ordinaire

17-03-2026 Séance ordinaire - Teams
14-04-2026 Séance ordinaire
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Date

(jour-mois-année)
11-05-2026

Type de séance
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

Séance ordinaire

9-06-2026

Séance ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,

approuvé,
consultation

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au terme des

activités réalisées et des
décisions prises par le CE)

Pouvoirs généraux

effectuée, etc.)

Adoption du projet
éducatif (si applicable)

Evaluation du projet
éducatif

Décembre
2025

Evaluation

Adoption du Plan de
lutte contre
I'intimidation et la
violence (si applicable)

Novembre
2025

Adopté

Evaluation du Plan de
lutte contre
I'intimidation et la
violence

Approbation des régles
de conduite et des
mesures de sécurité (ou
régles de
fonctionnement pour
les centres)

Octobre
2025

Adopté

Mode de vie :
cellulaire et autre

Approbation des
contributions
financieres exigées

Octobre
2025

Facture pour I'album
des finissants

Etablissement des
principes
d’encadrement des
colts des documents
dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou
découpe

Avril 2026

Approuvé

Principes
d’encadrement du
co(t des documents
et autres
contributions
financieres exigées

Approbation de la liste
du matériel d’'usage
personnel

Avril 2026

Approuvé

Adoption des regles de
fonctionnement des
services de garde

Octobre
2025
Mars et
avril 2026

Adopté

Plusieurs adoptions,
car il y avait des
modifications

demandées par le
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au terme des

activités réalisées et des
décisions prises par le CE)

CSS qui y ont été
apportées

Avis aupres de la
direction
d’établissement
(pouvoir d’initiative) ou
du centre de services
scolaire (si applicable)

Mai 2026

Abstention a
"'unanimité

Reégles de
fonctionnement du
CA du CSSP

Les membres se sont
abstenus, car ce ne
sont pas des regles
qui les concernent et
il est difficile de se
positionner hors
contexte.

Formation de comités
(ex : sous-comité sur un
sujet en particulier) (si
applicable)

Consultation sur la
modification ou la
révocation de I'acte
d’établissement (si
applicable)

Consultation sur les
criteres de sélection de
la direction
d’établissement

Janvier
2026

Consultation

Information aux parents
et a la communauté des
services éducatifs
offerts et de leur
qualité

Transmission de
documents a l'intention
des parents (si
applicable)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des
modalités d’application
du régime pédagogique
(si applicable)

Consultation sur le Juin 2026 Consultation
choix des manuels

scolaires et du matériel

didactique

Consultation sur les Octobre et | Consultation
modalités de décembre

communication ayant 2025

pour but de renseigner
les parents sur le
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS
REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au terme des

activités réalisées et des
décisions prises par le CE)

cheminement scolaire
de leur enfant (si
applicable)

effectuée, etc.)

Approbation de
I'orientation générale
en vue de
I’enrichissement ou de
I’adaptation des
objectifs et des
contenus des
programmes d’études
(si applicable)

Approbation des Novembre | Approuvé COSP (contenus en
conditions et modalités | 2025 orientation scolaire et
de I'intégration des professionnelle)
activités ou contenus Compétences sociales
prescrits par le ministre et émotionnelles
(ex: é(lzlulcati'on ala cca (culture ot
sexu_allte) (si citoyenneté
applicable) s
gquébécoise)
Approbation du temps | Janvier Approuvé 2027-2028 : Il y a eu
alloué a chaque matiere | 2026 consensus pour que
(grilles-matiéres) ce soit un seul art et
non deux (musique et
art dramatique)
Approbation des Octobre Approuvé Sorties et activités | Plusieurs belles
activités éducatives 2025 éducatives par niveau | sorties et activités,
nécessitant un . tout s’est bien
changement (hors- Sortie estacade et déroulé.
horaire ou hors-école) campagne de
financement prét
Activité Boxe
Approbation de la mise
en ceuvre des
programmes de
services
complémentaires et
particuliers (ou
d’éducation populaire
pour les centres)
Consultation des Avril et mai | Consultation Politique sur les noix | En 2026-2027, on
parents (si applicable) 2026 s’assurera que les

noix et arachides ne
soient pas interdites
al’école. Il faut
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au terme des

activités réalisées et des
décisions prises par le CE)

sensibiliser et
éduquer les éléves.
Partenariat avec
I'infirmiére scolaire.

Consultation obligatoire
des éléves ou d’un
groupe d’éléves (si
applicable)

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de Octobre Consultation | Projet comité vert : Comité apprécié par
services extrascolaires 2025 partenariat avec Fous | les quelques éléves
(ex : activités de nature qui en font partie. Si
parascolaires) nous reconduisons
I’an prochain, il
faudra que du
personnel s'implique.
Avril 2026 Consultation Comité éco Deux subventions
citoyenneté regues
Conclusion de contrats | Janvier et Consultation Photos scolaires En janvier : photo
avec une personne ou juin 2026 repensée
un organisme (si En juin : Caméléo
applicable) Janvier Consultation | Traiteur scolaire Poursuite avec Innov
2026 Santé

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation
concernant I'utilisation
des locaux et
immeubles mis a la
disposition de
I’établissement (si
applicable)

Juin 2026

Camps de jour
Activités de la ville en
soirée

Sollicitation ou
réception de sommes
d’argent (fonds a
destination spéciale) (si
applicable)

A toutes les
séances

Consultation,
surveillance,
Suivi

Campagnes de
financement :
Sainte-Justine

BO Sapin
Vétements
Marché de Noél
Plants (printemps)
Cinéma

Desjardins
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SUJETS TRAITES

DATES

(mois-année)

ACTIONS
REALISEES
(Ex : adopté,
approuvé,
consultation

COMMENTAIRES

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

RESULTATS
OBTENUS (au terme des

activités réalisées et des
décisions prises par le CE)

effectuée, etc.)

Adoption du budget Avril 2026 Adopté Mesures dédiées et
annuel de protégées
I’établissement

Juin 2026 Adopté Budget 2026-2027
Autres activités réalisées

(ex : consultations, informations, pro

jets spéciaux, etc.)

Projet classe

Octobre et

Consultation

Subvention obtenue

Classe extérieure

extérieure décembre effectuée par le Ministere terminée en juin
2025 2026
Formation obligatoire | Octobre Information Obligation du
pour les membres du 2025 et avril Ministere, formation
CE 2026 en ligne pour tous les
membres
Mai 2026 Information 2 classes de

Organisation scolaire
2026-2027

préscolaire

2 classes de 1™
année

2 classes de 2° année
3 classes de 3¢ année
2 classes de 4°€ année
2 classes de 5¢ année
1 classe multi 5-6¢
année

2classes de 6° année

2.3 Résultats obtenus (si applicable)

3. ANNEXES (SI APPLICABLE)
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